CV @ierpaolo Pateri

CURRICULUM PIERPAOLO PATERI

INFORMAZIONi PERSONALI

Nome

luogo di nascita
Amministrazione
Incarico attuale
Numero telefonico dell'ufficio
Fax dell'ufficio

E-mail istituzionale
e-mail personale

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo dl studio

Altri titoli di studio e professionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Date (da-a)

» Tipo di azienda o settore

« Ruolofi lavorativofi svoltofi

Pateri Pierpaolo

Laurea Speclalistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche

Universita degli Studi di Firenze Anno Accademico 2006 -2007

Master “Management infermieristico per le funzioni di coordinamento”

Universita di TOR VERGATA Roma Anno Accademico 2002 - 2003

Diploma di Assistente Sanitario
Scuola Maria di Piemonte di Cagliari - sede staccata di Carbonia Anno scolastico 1998/99

Diploma di Infermiere Professionale
Scuola Marla di Piemonte di Cagliari Anno scolastico 1985/1986 — 1886/1987 - 1987/1988

Corso Formazione Formatori presso ENAIP Anno 2004

dal 13/11/2014 a tuttoggi
ATS SARDEGNA - AREA SOCIO SANITARIA SANLURI

Direttore della struttura complessa Servizio delle Professioni Sanitarie




* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
* Tipo di azienda o settore

* Ruolo/i lavorativofi svolto/i

Date {(da - a)
* Tipo di azienda o settore

* Ruolofi lavorativofi svoltofi

* Date (da—a)
« Tipo di azienda o settore
* Ruolofi lavorativo/i svoltofi

¢ Date (da-a)
* Tipo di azienda o settore

¢ Ruolofi lavorativofi svoltofi

eDate (da-a
Tipo di azienda o settore
» Ruolofi lavorativo/i svoltofi

+ Date (da-a)
* Tipo di azienda o settore
* Ruolo/i lavorativo/i svoltoli

* Date (da-a)
» Tipo di azienda o settore
sRuolofi lavorativo/i svoltofi
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Direzione delle professionalita afferenti al servizio,ad oggi 447 unita tra Operatori Sanitari e di
Supporto;

responsabilith del governo clinico per quanto

riguarda il processo di nursing neli'ambito dei programmi di assistenza
infermieristica e ostetrica e delle funzioni tecnico-sanitarie e riabilitative

dal 01/03/2014 al 12/11/2014
Azienda Sanitaria Locale di Sanluri

Dirigente delle professioni sanitarie con rapporto di lavoro a tempo Indeterminato
Responsabile delfa struttura complessa Servizio Professioni Sanitarie in Staff alla Dir. Generale

dal 01/09/2008 al 28/02/2014
Azienda Sanitaria Locale di Sanluri

Direttore delia Struttura Complessa Servizio delle Professioni Sanitarie in staff aila
Direzione Generale con contratto a tempo determinato ex art. 15 septies, 2° comma
D.Lgs. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni.

dal 29/08/2001 al 30/08/2008
Azienda U.S.L. n. 8 - Cagliari

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto — Infermiere con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato

dal 01/10/1995 al 28/08/2001
Azienda U.S.L. n. 8 - Cagliari

Operatore Professionale Collaboratore ( Infermiere Professionale ) -
Operatore Professionale Sanitario (Infermiere) con rapporto dilavoro a tempo

indeterminato

dal 11/02/1993 al 01/10/1995
ex U.S.L. 22 di Quartu S. Elena
Operatore Professionale Collaboratore ( Infermiere Professionale ) di rualo

dal 15/03/1989 al 11/02/1993
ex U.S.L. 20 di Cagliari
Operatore Professionale Collaboratore ( Infermiere Professionale ) di ruolo

dal 31/10/1988 al 14/03/1989
ex U.S.L. 20 di Cagliari
Operatore Professionale Collaboratore ( Infermiere Professionale ) fuori ruolo




Capacita nell'uso delle
tecnologie

Competenze comunicative
Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Altro
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Buona conoscenza dellinformatica di base e dei Sistemi operativi Microsoft.
Buona conoscenza degli applicativi Ms Office Word, Power Point, Excel.

Buone competenze comunicative acquisite durante I'esperienza pluriennale di assistenza,
di gestione delle risorse umane assegnate e di direzione della Struttura Complessa in Staff
alla Direzione generale.

Particolarmente sviluppate quale conseguenza de! ruolo ricoperto: leadership, direzione e
controllo; gestione di circa 400 operatori assegnati con delibera.

Padronanza del processi di direzione: gestione del personale (motivazione, valutazione,
controlio); processo della formazione e per il mantenimento delle competenze del
personale afferente al Servizio; gestione del budget e delle risorse assegnate.

Rivista “Partecipazione professionale” n. 0 Maggio 1996 — Editoriale pag. 3

Altre esperienze professionall:

Presidente del Consiglio Direttivo del Collegio IPASVI oggi Ordine delle Professioni
Infermieristiche OP|, della provincia di Cagliari dal 1994 a tutf'oggi;

Componente della Commissione Nazionale formazione Continua — CNFC- nominato con
D.M. 17 aprile 2019

Tesoriere del Consorzio per la Gestione Anagrafica delle Professioni Sanitarie
Co.Ge.A.P.S. dal 27/4/2016 a tutt'oggi.

Componente del Comitato Paritetico Tecnico-Scientifico ~ AGENAS/COGEAPS dal
156/12/2017 a tutt'oggi.

Facllitatore. Attestato defle Competenze TOOLKIT Percorso per facilitatori di Tavoli tecnici
in ambito sanitario — Progetto qualith 2.A La qualita dell'organizzazione : competenze e ruoli.
Direzione e Organizzazione FORMEZ PA- Reglone Autonoma della Sardegna

Componente del Comitato centrale della Federazione Nazionale dei Collegi IPASVI
(Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari e Vigilatrici d'Infanzia) oggi Federazione degli
Ordini delle Professioni Infermieristiche FNOP!, nel triennio 2015/2017.

Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti della Federazione Nazionale Coliegi IPASVI
(Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari e Vigilatrici d'Infanzia) oggi Federazione degli
Ordini delle Professioni infermieristiche FNOP, per il triennio 2012/2014;

Revisore dei conti effettivo della Federazione Nazionale Collegi IPASVI (Infermieri
Professionali, Assistenti Sanitari e Vigilatrici d'Infanzia) oggi Federazione degli Ordini delle
Professioni Infermieristiche FNOPI, per il triennio 2009/2011;

Revisore dei conti supplente della Federazione Nazionale Collegl IPASVI
(Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari e Vigilatrici d'Infanzia ) oggi Federazione degli
Ordini delle Professioni Infermieristiche FNOPI, per il triennio 2006/2008;

Consigliere del Consiglio Direttivo del Collegio IPASVI (Infermieri Professionali, Assistenti
Sanitari e Vigilatrici d'Infanzia ) oggi Ordine delle Professioni Infermieristiche OPI, della
provincia di Cagliari nel triennio 1991/82/93;

Componente del Consiglio Nazionale della Federazione Nazionale dei Collegi IPASVI
(Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari e Vigilatrici d'Infanzia) dal 1994 a tutt'oggi.

Socio fondatore dell' Associazione Nazionale Soccorso Infermieri Volontari denominata
CIVES (Coordinamento Infermieri Volontari Emergenza Sanitaria) ONLUS e Componente
del Comitato Direttivo Nazionale dal 26/05/1998 fino al mese di giugno 2000.




CV @ierpaolo Pateri

Direttore Responsabile della rivista “ Partecipazione Professionale  periadico del Collegio
IPASVI della provincia di Cagliari .

Commissario all'esame finale abilitante e discussione tesi degli studenti dei Corsi di Laurea
in infermieristica e Assistenza Sanitaria presso I'Universita degli Studi di Cagliari

Su nomina della Federazione Nazionale dei Collegi IPASVI (oggl FNOPI) : Presidente
della Commissione d’esame per I'accertaniento della conoscenza della lingua italiana
e delle specifiche disposizioni che regolano ['attivita delle professione infermieristica
in Italia in sessloni d’esame tenuti a:

Lima — Pert : marzo 2006;

Asuncion — Paraguay : marzo 2006;

Lima — Pert : ottobre 2006;

Arequipa~Peri : ottobre 2006;

Lima — Pert : marzo 2007;

Arequipa —Perl : marzo 2007;

Asuncion — Paraguay Aprile 2007,

Rio de Janeira - Brasile : novembre 2007,

Salvador de Bahia ~ Braslle : novembre 2007;

San Paolo - Brasile : novembre 2007;

Rio de Janeiro — Brasile : giugno 2008;

San Paolo - Brasile : giugno 2008.

Cagliari, 29/07/2019

Si dichlara che le informazioni Hiportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.
Si autorizza il trattamento del datt personali, Ivi compresi quelll sensiblll, al sensl e per gli effett! del decreto legge 196/2003.
Pasia Wi



