
F O R M A T O  E U R O P E O 
P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome NEGRI STEFANIA
Nazionalità

C.F. 
Italiana
NGRSFN63T66E507J

Data di nascita 26.XII.1963

 ESPERIENZA LAVORATIVA:
                              dal 1985

                    dal 1991 al 1995
            e, nell’A.S. 1993/94

               dal 1995 ad oggi

                     A.A. ‘96/’97

      Negli  Anni accademici:
               ‘97/’98 - ‘98/’99 -
     ‘99/’00 - ‘00/’01 e ‘01/’02

    dall’A.A.‘02/’03    ad oggi

                     
   nell’A.A. 2013/’14 e 15/16

negli stessi A.A. – ad oggi

                             nel 1998

                              nel 2002

                             nel 2004 

                                     nel 2010
 

            dal 2004 - ad oggi
     (per alcune edizioni /anno)

                 
                   Dal 2005 ad oggi

         (per alcune edizioni/anno)

 Dipendente dell’Ex “Azienda Ospedaliera della Provincia di Lecco”, attuale ASST- Lecco,  con 
funzioni di:

 Infermiera Professionale svolte presso:

 - l’U.O. di Psichiatria, nei seguenti Presidi: S.P.D.C. e C. Psico-Sociale di  
Oggiono;
 - presso la Camera Operatoria di Neurochirurgia – H. di Lecco;

             - Infermiera insegnante, presso la Scuola per Infermieri Professionali Sede 
di Lecco;
             -  Infermiera insegnante nel Corso per “Abilitazione a funzioni direttive 
nell’Assistenza infermieristica” svolto presso la suddetta Scuola;
               - Docente e Tutor presso il D.U.I./Corso di Laurea per infermiere (attuale 
CdL in infermieristica della  Scuola  di  Medicina e Chirurgia,  MI-Bicocca) Sede di 
Lecco;

              -  Professore a.c. per l’insegnamento della Disciplina  “Infermieristica 
clinica in igiene mentale” – C.I. D5 – Sezione di Corso D.U.S.I.  Lecco – Università 
Statale di Milano.

              -Professore  a.c. per  l’insegnamento  della  Disciplina   “Tecniche 
infermieristiche  applicate  alla  chirurgia”  –  C.I.  C8   presso  la  Sezione  di  Corso 
D.U.I./CdL di Lecco – Università Statale e MI-Bicocca.

             -Professore a.c. titolare dell’insegnamento della Disciplina  “Assistenza 
Infermieristica in Chirurgia specialistica” – C.I. Assistenza infermieristica in Chirurgia 
specialistica”   presso il Corso di Laurea in infermieristica di Lecco – Università Studi Mi-
Bicocca.

                    -Professore a.c. titolare dell’insegnamento “Infermieristica della disabilità” – C.I. 
Medicina clinica e della disabilità, presso il Corso di Laurea in infermieristica di Lecco – Università 
Studi MI-Bicocca.

              -Relatore e Correlatore per diverse Tesi di Diploma e Tesi di Laurea.

             -Docente  nel Corso di Formazione per infermieri in carico all’U.O. di 
Malattie  infettive  organizzato  dall’Azienda  ospedaliera  “Ospedale  di  Lecco”,  in 
collaborazione con  Regione Lombardia (Legge 05.06.90 n°135).

             -Docente nel “Corso d’aggiornamento”  riguardante la Cartella infermieristica, 
rivolto  agli  infermieri  delle  UU.OO.  di  Patologia  Neonatale,  Neonatologia  e  Riabilitazione 
cardiologica  operanti  nei  Presidi  ospedalieri  di  Lecco e Bellano,  dell’Azienda Ospedaliera 
“Ospedale di Lecco” 

               -Docente nel Progetto formativo aziendale “Formare i formatori:  la  
movimentazione manuale delle persone assistite: valutazione e gestione dei rischi” 
rivolto a diversi Professionisti sanitari operanti in Azienda.

-   Docente nell’ambito del Progetto di “Formazione continua per lo sviluppo di 
Competenze

Organizzative  degli  Infermieri  Coordinatori”  presso la  “G.B. Mangioni  Hospital” 
S.P.A. -Lecco”.

  -Docente nell’ambito del Progetto formativo aziendale “Il ruolo dell’Assistente di  
Tirocinio nel processo di tutoring dello studente infermiere” –  Corso base- rivolto 
ad infermieri e Capo sala impegnati in attività di tutorato a Studenti del Corso di Laurea in Infermieristica. 
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-  Docente del Progetto formativo aziendale “Corso avanzato per Assistenti di Tirocinio” 
rivolto ad infermieri e Coordinatori infermieristici impegnati in attività di tutorato a Studenti  
del Corso di Laurea in infermieristica.

                  

PRINCIPALI  MANSIONI E RESPONSABILITÀ
         Dall’A.A. 1999-2000
                         ad oggi

                 Dal 2005  ad oggi 

                   NEGLI ANNI 
2009/12

                 
                dal 2013 ad oggi: 

              -Tutor d’anno di Corso, per Studenti del Corso di Laurea in Infermieristica
-Tutor d’Area Clinica per le attività di Insegnamento Clinico presso numerose Sedi di 
Area Critica,  Chirurgica,  dell’Emergenza-Urgenza, Area Riabilitativa extra-ospedaliera, 
Neuroscienze.... ecc.
Nomina di Presidente della Commissione Istruttoria “Orientamento e Valutazione” del 

Consiglio di Coordinamento Didattico del CdL in Infermieristica, CdL in Ostetricia e Laurea 
Magistrale in Scienze Infermieristiche - Scuola di Medicina e Chirurgia MI-Bicocca.
Nomina di Segretario della “Commissione Orientamento” della Facoltà di Medicina e 
Chirurgia – Università Mi-Bicocca.
Nomina  come  Componente della  “Commissione  Orientamento”  della  Scuola  di 
Medicina e Chirurgia, MI-Bicocca.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
                     a.s. 1984/’85

                      a.s. 1990/‘91

                      a.s. 1995/’96
                     A.A. 2006/’07
                     
                     A.A. 2008/’09

              Diploma di Infermiera Professionale conseguito presso la Scuola per Infermieri 
Professionali, Sede di Lecco – con punteggio 208/210

              Certificato di “Abilitazione a funzioni direttive nell’Assistenza Infermieristica” 
conseguito presso la medesima Scuola; punteggio 108/110
              Diploma di Maturità quinquennale di “Assistente di Comunità infantile” con votazione 
36/60
              Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguita 
presso la
Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università Studi MI-Bicocca, voto: 110/110 con Lode. 
Attestato di frequenza al Corso di Formazione permanente “Donne, Politica ed Istituzioni” organizzato 
dalla  Facoltà di Sociologia – Università di Milano-Bicocca. Valutazione Tesi finale: 30/30

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI .
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    SI VEDA AREA DELL’ATTIVITÀ PROFESSIONALE E DI AGGIORNAMENTO CONTINUO (PAG.3)

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE :
1999

2002-2003 E 2014

  

                                 2009-
2010

                  Dal 2011 
                    e nei  mandati 

‘12/’14 e ‘15/’17
                            

                              nel   2013 

                   nel 2013 / 2016

               nel 2013 / 2015

                        nel 2015

-Componente della Commissione Giudicatrice, in qualità di esperto, del Bando di Concorso sulla 
“La ricerca infermieristica” indetto dal Collegio IPASVI della Provincia di Lecco.
 -Componente della Commissione di Vigilanza durante i test di selezione per l’ammissione alle 
Lauree sanitarie per le Professioni Sanitarie, Fac. Di Medicina e Chirurgia, MI-Bicocca.

-Eletta nel Consiglio Direttivo del Collegio IPASVI della Provincia di Lecco per il triennio indicato; 
incarico  di  Presidente  della  Commissione “Formazione”  del  suddetto  Ordine,  con  funzioni  di 
Responsabile Scientifico per le iniziative di aggiornamento proposte agli Iscritti.

-  Vicepresidente dell’Ordine  degli  Infermieri  della  Provincia  di  Lecco,  anche  per  il  triennio 
indicato. Presidente della Commissione “Formazione e aggiornamento” del suddetto Ordine, con 
funzioni di Responsabile Scientifico per le iniziative di aggiornamento proposte agli Iscritti.

-Relatore nell’ambito  del  Convegno “VENTI  DI  CAMBIAMENTO:  dalla  tradizione 
all’Infermieristica basata sulle prove di efficacia” organizzato dal Collegio IPASVI della 
Prov. di Lecco - 18 marzo 2013

-Relatore nell’ambito  del  Convegno “L’infermiere  ed  il  prelievo  arterioso,  tra  liceità  e  
competenze”  organizzato dal  Collegio  IPASVI della Prov.  di  Lecco -  giugno  2013  e  2 
edizioni nel 2014.

-Relatore  nell’ambito  del  Convegno  “I  Bisogni  di  Assistenza  Infermieristica  della  
persona stomizzata: aspetti clinici e metodologici della presa in carico”. organizzato dal 
Collegio IPASVI della Prov. di Lecco – sett. 2013 e 2 edizioni nel 2014

Relatore nell’ambito del Convegno “Nuove tendenze dell’alimentazione umana: aspetti 
teorici, metodologici ed educativi” organizzato dal Collegio IPASVI della Prov. di Lecco, 
nell’ambito del progetto regionale Nurses4Expo, il 12/05/2015.

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
(Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali).

PRIMA LINGUA Italiano

           ALTRE LINGUE: Inglese 
• Capacità di lettura Buona, in particolare per la consultazione di Letteratura Scientifica internazionale.
• Capacità di scrittura sufficiente
• Capacità di espressione orale di livello scolastico

• Capacità di lettura Francese scolastico: Buona, in particolare per la consultazione di Letteratura Scientifica internazionale
• Capacità di scrittura Sufficiente; livello scolastico
• Capacità di espressione orale di livello scolastico

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature  

specifiche, macchinari, ecc.
Uso del Pacchetto Office (autodidatta)

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
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2009

                         

Dal 2011 ad oggi:

2014

2015

PERCORSO DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO CONTINUO

Frequenza al II Forum internazionale “L’evidenza scientifica nell’A.I.” – Collegio IPASVI Milano-Lodi.

Partecipazione  alla  I  Conferenza  universitaria  “La  formazione  infermieristica”  – 
Università Studi Milano e Collegio IPASVI Milano-Lodi.

Frequenza  al  Convegno  “Le  competenze  e  le  responsabilità  dell’infermiere  dopo 
l’abrogazione del mansionario” – Collegio IPASVI – Lecco.

Partecipazione al Convegno “Dallo Stato alle Regioni - Le professioni sanitarie si interrogano: 
quali scenari, quali prospettive?” – Federsanità- Inf. Europa 2000 – FIASO – Milano.

Frequenza al Corso sulle “Metodologie didattiche” – Organizzato dal CEREF di Padova.

Frequenza al “Corso di formazione per Tutori ospedalieri” – organizzato dalla Facoltà 
di Medicina e Chirurgia, Università Studi di MI-Bicocca Società Italiana di Psicologia 
Medica ed. Monza

Partecipazione ai Meeting organizzati dalla “Conferenza Permanente delle Classi di 
Laurea delle Professioni Sanitarie” presso diverse Sedi accademiche italiane. 
Frequenza al “Corso di formazione per Tutori ospedalieri” – organizzato da Società 
Italiana di Psicologia Medica ed Università Studi di MI-Bicocca.

Frequenza al Corso di formazione “La rielaborazione dell’esperienza clinica attraverso 
i diari: scrittura, interpretazione e pratica professionale” organizzato dalla AOU “San 
Giovanni Battista” – Università di Torino.

Frequenza al Corso “il Sistema SBBL e Centro di Documentazione/Biblioteca Medica” 
organizzato dall’AO della Prov. di Lecco. 
Frequenza  al  Corso  “Il  sostegno  al  processo  di  Insegnamento/apprendimento” 
organizzato dall’AO della Prov. di Lecco.
Frequenza  al  Corso  “L’insegnamento  della  Deontologia  Professionale  nel  Corso di 
Laurea in Infermieristica”- organizzato dall’Università Studi di MI-Bicocca.
Frequenza  a  numerosi  Convegni/seminari attivati  sul  territorio  nazionale,  che 
trattano gli aspetti relazionali e clinico-assistenziali della presa in carico infermieristica 
dell’Assisitito,  la  Ricerca  Infermieristica,  le  problematiche  specifiche  della 
formazione universitaria, docimologia e di politica professionale; frequenza a Corsi 
per sviluppare competenze didattiche avanzate. 
Frequenza  al  Corso  “L’insegnamento  basato  su  Casi  clinici:  il  CASE  BASED 
LEARNING – CBL” organizzato dalla Scuola di Medicina e Chirurgia MI-Bicocca, con la 
Società Italiana di Psicologia Medica- Monza.
Si attesta di essere in possesso del Certificato di “completo soddisfacimento 
dell'obbligo formativo” previsto per il triennio 2011/2013.

PATENTE O PATENTI Partente di guida B

ULTERIORI INFORMAZIONI ===

ALLEGATI ===

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del  
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, si autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

Lecco, luglio 2016                                                                                                               Negri Stefania
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	dal 1991 al 1995
	dal 1995 ad oggi

