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Programma assemblea

Contesto demografico infermieristico

Cenni su attivita coordinamento e FNOPI

Relazione programmatica 2024
Bilancio di previsione 2024



Demografia infermieristica

NEOLAUREATI  CANCELLAZION ;I)EZOOL;;:.)JEZEATI CANCELLAZIONI TOTALE INFERMIERI
OPI 2020-2022 | INFERMIERI INFERMIERI INFERMIERI TOTALE INFERMIERI PEDIATRICI
INFERMIERI 2020-2022 PEDIATRICI PEDIATRICI

BERGAMO 381 6976 52
BRESCIA 553 8698 42
COMO 356 3629 46
CREMONA 295 2817 22
LECCO 199 2145 17
MANTOVA 215 2666 10
MI-LO-MB 1418 64 24733

PAVIA 342 3 4478 26
SONDRIO 56 274 0 3 1671 16
VARESE 4997 63

mm-ﬁr
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INFERMIERI PER ETA LECCO

m21-30 m31-40 m41-50 m51-60 m61-65 mM>65

INFERMIERI FASCIA ETA LOMBARDIA

m21-30 m31-40 m41-50 m51-60 m61-65 mWM>65
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Attivita a livello regionale

Audizione in commissione IlI

Incontri con consiglieri regionali

Azioni per migliorare il welfare attraverso le aziende sanitarie (affitti
calmierati, parcheggi gratuiti presso i luoghi di lavoro, asili...)

Indennita di confine
Borse di studio per formazione base e post-base
Valorizzazione della competenza infermieristica

Istituzione di un osservatorio permanente sulle Professioni sanitarie




Attivita a livello regionale

E DLl

Carenza di infermieri in Lombardia. Bertolaso: “Li
recluteremo da altri Paesi”. Opi: “Basta con le
soluzioni ‘facili™”

In consiglio regionale Uassessore ha spiegato che in Lombardia sono gida 1.028
gli infermieri in possesso dei titoli e quindi autorizzati all'esercizio temporaneo
della professione, e che a seguito di un’intesa Stato Regioni sara possibile anche
inserirne altri in corsi formativi e professionalizzanti. Per il Coordinamento
regionale degli Opi servono, invece, proposte concrete per valorizzare i
professionisti, al fine di frenare Uemorragia di infermieri.

A seguito della replica ricevuta
I’Assessore Bertolaso ha comunicato
I’intenzione di incontrare i
rappresentanti della Professione




Attivita FNOPI

Audizione su legge di Bilancio

e criticita sulla Norma Pensioni

Tavoli di lavoro interprofessionali (FNOPI-FNOMCEOQ)

Case di Comunita, Sistema Emergenza-Urgenza, Carenze di personale e dignita professionale

Interventi su post social diffamatori

e Truffa corsi infermieri

Ricerca CERSI e raccolta dati nazionale
e Studio AIDOMUS e Studio ENLIGHT- Raccolta dati ONSEPS \“\m /]

U/
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Iniziativa per promuovere il dialogo tra i principali soggetti
istituzionali coinvolti nei processi di riforma del ruolo
professionale infermieristico in Italia.

*Tre tematiche sanitarie attuali: le nuove esigenze del SSN
alla luce dell’evoluzione normativa e del PNRR; I'evoluzione
della professione infermieristica e le modifiche
organizzative in risposta ai nuovi bisogni di salute della
popolazione; la revisione dell’assetto formativo
infermieristico in base al fabbisogno formativo di base e
specialistico.

*Tre gruppi di lavoro: composti da esperti e rappresentanti
di diverse associazioni, societa scientifiche, universita,
istituzioni e agenzie sanitarie, che hanno elaborato un
documento preliminare di consenso su ciascuna tematica.
*Un panel di giuria: formato da personalita di rilievo nel
campo della sanita, della ricerca, della politica e della
societa civile, che ha discusso e approvato il documento
finale di consenso con le conclusioni e le proposte emerse.

Wl £\ OP)

FEDERAZIONE NAZIONALE ORDINI PROFESSIONI INFERMIERISTICHE

CONSENSUS CONFERENCE

Documento di consenso




Programmazione attivita 2023

1 2 3

Professionisti, Istituzioni, . Comunicare la
: . Crescere nella Professione :
Cittadini professione

Adempimenti dell’OPI Attivita volte alla Attivita rivolte a cittadini
Attivita Politico formazione degli iscritti e iscritti

Istituzionale




¥ Gestione dell’ordine: Consigli direttivi
ordinari a cadenza minima mensile. Riunioni
Commissione Albo e Revisori dei conti
(quadrimestrali)
¥ GDL Libera Professione, Relazioni e
Professionisti, Comunicazione, Crescita e Formazione
istituzioni, Y Partecipazione a Consigli Nazionali e
cittadini Regionali con relativi gruppi di lavoro
% Formazione personale amministrativo e
Consiglieri OPI
e ¥ Adempimenti previsti dalla legge (PEC-ECM-
BVEeliE) Trasparenza e Privacy)
% QOrganizzazione di eventi con associazioni di
cittadini e scuole

Y Partecipazione ad eventi promossi ed M

organizzati da associazioni o istituzioni

Adempimenti normativi




Servizi per gli iscritti

¥ Apertura al pubblico della sede in orari
diversificati durante la settimana
% supporto telefonico e via mail
% convenzioni offerte agli iscritti
Professionisti, % biblioteca libera ed accessibile
istituzioni, ¥ bacheca per offerte di lavoro
cittadini Y PEC gratuita per i propri iscritti

Adempimenti normativi % Consulenze legali o professionali, tramite un
confronto con i membri degli organi
Attivita Politico- dell’Ordine
istituzionale ¥ Sportelli dedicati a tematiche specifiche
(ECM, Libera Professione)
¥ Supporto per informazioni e attivazione ‘ ¢ s
polizza professionale convenzionata FNOPI “\ '”

OPI
Lecco




(i
M Casella PEC

Cambio gestore delle PEC fornite dall’Ordine

Percorso di migrazione a Namirial




Programmazione attivita 2024
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Crescere nella Professione

Attivita volte alla
formazione degli iscritti




Attivita formative accreditate ECM:
Formazione residenziale e FAD

Crescere nella Professione Newsletter Autoformazione

Attivits rivolte alla Dossier formativo collettivo
formazione degli iscritti

Incontri in sede/a distanza non accreditati
ECM (focus su tematiche trattate nella
giornata nazionale sulla libera professione)




PROPOSTE FORMAZIONE RESIDENZIALE

Marzo: SO DI NON SAPERE: Sulla collaborazione, la
leadership, la felicita, il lavoro in team

Aprile: BLSD con posti riservati ai LP

Crescere nella Professione Maggio: Segni di rinnovamento professionale

Giugno: Il corretto accesso vascolare: approccio pro-
attivo nella scelta e gestione dei cateteri vascolari

Attivita rivolte alla secondo le nuove linee guida (GITIC)

formazione degli iscritti
Settembre: Wound Care

Novembre: Strumenti innovativi nella cura: wearable

devices e Intelligenza Artificiale




FORMAZIONE FAD
* Promozione FAD FNOPI

e Acquisto di pacchetti FAD:

Prevenzione della violenza contro gli
Attivita rivolte alla OperatOri Sanitari

formazione degli iscritti

Crescere nella Professione
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Comunicare la
professione

Attivita rivolte a cittadini
e iscritti




Comunicazione istituzionale

Aggiornamento del sito Internet istituzionale
(BANDO PNRR- AREA RISERVATA)

Monitoraggio dei livelli di gradimento delle
diverse attivita intraprese dall’'Ordine

Comunicare la mediante questionari e survey online

professione

Comunicazione interna

Creazione di materiale informativo in
formato EBOOK (CAl)- Carta dei servizi
dell’OPI

Newsletter periodiche (attivita dell’OPI, \“\é'”,
aggiornamenti su temi di interesse) e social
network opi

Lecco




Comunicazione istituzionale

Comunicati stampa e posizionamenti

Supportare attivita rivolte alla popolazione
per approfondire la conoscenza della
Professione (corsi nelle scuole, ai cittadini)

Comunicare la
professione

Comunicazione esterna

Campagna sui social in occasione della

giornata contro la violenza sugli operatori
sanitari

Campagna pubblicitaria per sensibilizzare la
popolazione su importanza figura
infermieristica e carenza \“\

()
Iniziative culturali rivolte alla popolazione d@

OPI
Lecco




OPI e Scuole

Comunicare la Giornate nelle scuole superiori lecchesi con
professione eventi formativi su primo soccorso, ruolo degli
L infermieri e orientamento universitario




QUOTA DI ISCRIZIONE

La quota di iscrizione resta invariata rispetto lo scorso
anno.

YRiduzione per gli infermieri iscritti con oltre
65 anni

YRiduzione di una quota per iscrizioni a 2 Albi

YSistema PagoPa: sportelli abilitati, lottomatica,

home banking, sistemi di pagamento digitale (es: \“\MI'
Satispay, internet banking, PayPal...) U

OPI
Lecco
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